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Informativa n. 55 Roma, 24 febbraio 2010

Oggetto: Esposto dei lavoratori di Bergamo.

Si pubblica il chiaro documento di esposto dei lavoratori degli Uffici Giudiziari di Bergamo
prot. 294/10 del 23/02/2010, che hanno dimostrato di aver compreso quali sono i rischi che corre
il servizio della Giustizia.

Il Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
(Raimondo Castellana - Piero Piazza)
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Alla Procura Generale presso la Corte dei Conti
ep.c. Al Ministero Economia e Finanze — Ragioneria Generale dello Stato
ep.c. All’Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubblichc Amministrazioni
‘ | epc. Al Sig. Ministro della Giustizia On.Avv. Angelino Alfano
cp.c. Al Sig. Sottosegretario di Stato dr. Caliendo
e p.c. Alsig. Capo — Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria Pres. ‘Dott. Luigi Birritteri
‘ ep.c. Alle 00.8S - Loro Sedi

I lévoratoﬁ degli Uffici Giudiziari di Bergamo espongono quanto segue:

In data 15/12/2009 stato siglato dalla parte pubblica — Ministero della Giustizia — ¢ da due sole
Organizzazioni Sindacali (CISL e SAG-UNSA) il contratto integrativo nazionale per il personale
del Dipartimento Organizzazione Giudiziaria. ‘ s
Detto contratto, fin dalla sua prima ipotesi, & stato fortemente osteggiato dai lavoratori di tutta

Ttalia, per i seguenti motivi:

‘e & stato firmato da una minoranza sindacale, non rappresentativa dei lavoratori giudiziari;
per stessa ammissione dell’ Amministrazione nella sua premessa (all. A), non ha ottemperato
a quanto previsto dal CCNL 2006-2009, che prevedeva la ricomposizione delle medesime
figure professionali in una sola area; :

‘e ha demansionato illegittimamente la maggior parte delle figure professionali, circoscrivendo

- 1 compiti delle stesse, facendo ritorno al mansionamento, come si pud vedere dal volantino
esplicativo CISL (all. B); '

¢ ha annullato ’interfungibilita, che, su richiesta della stessa Amministrazione (ali. C), aveva
consentito, dal 2000 ad oggi, il funzionamento degli Uffici Giudiziari, portando tutti i
lavoratori ad una maggiore flessibilitd e a svolgere mansioni superiori o comunque non
pertinenti il livello professionale di appartenenza; ‘

e non ha proceduto alla riqualificazione economica e giuridica dei lavoratori, avvenuta al
contrario, anche in pil occasioni, nelle altre Amministrazioni dello Stato, persino negli altri
Dipartimenti del Ministero della Giustizia, provocando sia un notevole depauperamento
salariale, sia violando ripetutamente il diritto alla carriera, mai riconosciuto in questa
Amministrazione, che vede il proprio personale fermo. senza alcuna progressione, dal 1989.

I lavoratori, per contro, hanno manifestato in tutti i modi il Joro dissenso, diffidando formalmente
I’ Amministrazione e le OO.SS. dal siglare questa ipotesi di contratto (a titolo esemplificativo, si
allega —all. D — una singola diffida fra Je migliaia notificate), organizzando manifestazioni ¢
scrivendo lettere aperte (all. E), dalle quali sono scaturite anche due interrogazioni parlamentari
(all. F), ad oggi senza risposta. ‘ : '
In ultimo, ¢ stato indetto dalle OO.SS. non firmatarie, uno sciopero del personale giudiziario per

la giornata del 5 febbrajo scorso, al quale ha partccipato la stragrande maggiotanza dei
lavoratori. Solo a Bergamo si ¢ raggiunta la percentuale di adesioni del 90%.

- Tutto cid premesso, i lavoratori firmatari di questo esposto, intendono comunicare a questa

Spett.le Procura Generale, la Joro volonta di proseguire in via giudiziale, volonta che appartiene
a tutto il personale dei vari uffici giudiziari d’Italia, non soltanto per annullare questo contratto,
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