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D.A.P. Progressioni economiche:
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esito incontro dell’ 8 Magqio 2012
Oggi 8 maggio 2012 presso la sede del Dipartimento Amministrazione

Penitenziaria si & tenuto l'incontro di concertazione previsto dal
contratto integrativo Giustizia del 29.07.2010. in merito alle progressioni

economiche con decorrenza al primo dicembre 2010.

L’incontro si & aperto con una disamina dell’informativa che si allega alla
presente, trasmessa dal’Amministrazione contenente un’ipotesi di

ripartizione per profili professionali dei posti disponibili per le
progressioni economiche.

L’Amministrazione ha fatto presente che i fondi disponibili per
’'anno 2010 consentiranno solamente circa 450 avanzamenti

suddivisi tre le tre aree.
La FLP in merito ha preliminarmente ribadito, la necessita di dare

impulso _al iu resto _a nuove rocedure revedendo _ulteriori
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stanziamenti, al fine di consentire ad un maqggior numero di dipendenti di
vedersi riconosciuto un passaggio economico.

In_merito _all’ultima progressione economica la FLP ha fatto presente le
problematiche sorte nella stesura della graduatoria definitiva in relazione
alle posizioni di tanti colleghi Assistenti Sociali, che non si sono visti
riconosciuto il titolo di studio di grado superiore, considerato
ingiustamente con lo stesso punteggio del titolo accademico, richiesto
per l'accesso alla professione, e non, come requisito ulteriore, con
punteggio separato.

Infine ’Amministrazione ha prospettato la possibilita di effettuare le
progressioni anche del personale sanitario in via di transito alle ASL,
escluso nella precedente progressione economica tra aree, con
decorrenza all’1.01.2009.

La riunione é stata rinviata a data da destinarsi. La FLP come
sempre vi terra _informati in merito alla guestione.

Si_informa inoltre che giungono notizie che verranno
organizzati diversi corsi per i dipendenti
del’Amministrazione, ma_purtroppo solamente per il
personale di Polizia Penitenziaria con esclusione dei
lavoratori Amministrativi. Se la notizia dovesse risultare
veritiera, ancora una volta avremo fiqgli e figliastri al

Ministero della Giustizia.!!!

Meditate gente, meditate.....

Aiutaci ad aiutarti Vieni in FLP!!!

Coordinamento Nazionale
(Piero Piazza — Raimondo Castellana)
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All'Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio per le Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Progressioni economiche al primo dicembre 2010.

Di seguito a precorsa corrispondenza con cui e stata trasmessa
un’ipotesi di ripartizione per profili professionali dei posti disponibili per le
progressioni indicate in oggetto, si trasmette una nuova tabella che, nell’ambito
dei posti gia fissati, individua una quota di posti da riservare al personale
sanitario ancora inquadrato nei ruoli di questa Amministrazione, pari ai tre
quarti dei posti disponibili dell’Area II F2 ed F3 del profilo professionale di
Assistente tecnico (7 ed 11 posti), e n. 2 posti dell’Area II F1 del profilo
professionale di Operatore in cui sono inquadrati gli unici 2 infermieri generici.

Tale scelta scaturisce dalla mancata partecipazione del personale
sanitario alle procedure di progressione di fascia retributiva al primo gennaio
2009.

Quanto sopra al fine di procedere alla necessaria concertazione con le
Organizzazioni sindacali prevista dall’art. 22, comma 2, del C.C.LLA. 29 luglio

2010.

11 Direttore dell’Ufficio
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PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'1.12.2010

AREE FUNZIONALI

FASCRE

PROFILI PROFESSIONALI

PROGRESSIONI 1.12.2010

RETRIBUTIVE
TOTALI NAZIONALI BOLZANO
FUNZ.RIO PROFESS TA' DI e " 5
SERVIZIO SOCIALE
FUNZ.RIO DELLORG.NE E . . o
RELAZIONI
FUNZIONARIO CONTABILE 13 13 0
FUNZ.RIO PROFESS.TA' GIUR -
o 13 13 0
F 101 1 1 0
FUNZIONARIO INFORMATICO
0 0 0
FUNZIONARIO LINGUISTICO
PROFILO SOPPRESSO DPCM o o o
1.4.2008 (PSICOLOGO)
FUNZIONARIO TECNICO 0 0 0
[ TOTALE F I1i 52 52 0
FUNZ.RIO PROFESS.TA' DI
0
SERVIZIO SOCIALE 62 62
FUNZ.RIO DELL'ORG .NE E
0
RELAZIONI 38 38
0
FUNZIONARIO CONTABILE 44 44
FUNZ.RIO PROFESS.TA' GIUR.- 2 0 o
PED.
Fl 3 3 0
FUNZIONARIO INFORMATICO
0 0 0
FUNZIONARIO LINGUISTICO
PROFILO SOPPRESSO DPCM o o o
1.4.2008 (PSICOLOGO)
FUNZIONARIO TECNICO 9 i 0
TOTALE F I 205 205 0
TOTALE AREA III 257 257 0
ASSISTENTE
0
AMMINISTRATIVO 26 26
7 0
CONTABILE 17 ! )
1 0
i ASSISTENTE INFORMATICO 1 ! J
0 0 0
ASSISTENTE LINGUISTICO
ASSISTENTE TECNICO 16 15 !
I
TOTALE F III 70 69 1
ASSISTENTE
0
. AMMINISTRATIVO 64 b4
ASSISTENTE TECNICO 9 o 0
TOTALE F II 73 73 o
F1 OPERATORE 50 50 0
TOTALE F I 50 50 0
TOTALE AREA II 193 192 1
TOTALE AREE 450 449 1

* 11 dei 15 posu disponibili sono riservati al personale sanitario
** 7 dei 9 posti disponibili sono riservati al personale sanitario
*** 2 dei 50 posti disponibili sono riservati al personale sanitario

* %
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