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MINISTERO GIUSTIZIA

Prot. N.296 _GIUS 2018 ARRIVO Roma, 10 Gennaio 2018
10 GEN. 2018 Al Ministro della Giustizia

~OImsno ncenzgs

et On. Andrea Orlando
SEDE

La F.L.P. FEDERAZIONE LAVORATORI PUBBLICI COORDINAMENTO
NAZIONALE GIUSTIZIA, IN PERSONA DEL L. RAPPRESENTANTE P.T.,
PIERO PIAZZA IN CONSIDERAZIONE che

con Sua nota Ufficiale inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica
e stato annunziato che nel 2018 avverra I'assunzione di 300 operatori
giudiziari mediante reclutamento dalle liste dei Centri per Fimpiego,
con il dichiarato scopo di aprire una corsia preferenziale
all'assunzione dei tirocinanti che hanno completato il percorso presso
Pufficio per il processo negli uffici giudiziari.

Sig. Ministro siamo costretti a rammentare che, nonostante gli accordi
intervenuti anche nello scorso mese di aprile, rimane tuttora inattuato
il CCI 29 luglio 2010, ma che, quantomeno per 270 ausiliari A1
prevedeva proprio la “promozione” nella posizione giuridica ed
economica ora promessa ai tirocinanti.

Tale violazione dei risalenti diritti dei nostri colleghi ausiliari
costituisce al contempo violazione della liberta sindacale.

Pertanto, con riserva di adire nelle sedi opportune utilizzando ogni
mezzo idoneo a rimuovere gli effetti lesivi di tale comportamento a
tutela dei diritti dei lavoratori e del sindacato, e per impedire che
continuino a prodursi o si aggravino i danni gia subiti in relazione al
comportamento de quo,
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la
DIFFIDIAMO

A CESSARE DA OGNI COMPORTAMENTO ASSUNTO IN VIOLAZIONE
DELL'ACCORDO del 29 luglio 2010 (DI SEGUITO “ACCORDO”) E DA OGNI
COMPORTAMENTO ANTISINDACALE

PER | SEGUENTI MOTIVI.

1. Tale Accordo, avente natura e forma contrattuale, che quindi
vincola le parti contraenti “con forza di legge”, prevede, per cio che

attiene il profilo professionale dell’Ausiliario, Paccantonamento di €
140.022,00 ( per annualita) per finanziare n. 270 passaggi
del personale inquadrato nel profilo professionale
dell’Ausiliario (Prima area) nel profilo professionale
dell’Operatore giudiziario (Seconda area), ai sensi
dell’articolo 36 del CCNL sottoscritto il 14 settembre 2007,
posti disponibili per l'accesso dallinterno in relazione alle
vacanze verificate al 28 febbraio 2010, con decorrenza, per
ciascuno, dal giorno dell'immissione in possesso nel nuovo
profilo. Il numero dei beneficiari sarebbe stato ulteriormente
ampliabile se si fosse attuata la cadenza biennale negli anni
successivi e precisamente 2012 - 2014 e 2016.
Rammentiamo che dette assunzioni sono possibili essendosi
gia verificate le corrispondenti 270 assunzioni dall’esterno.

2. La procedura deve e puo avere inizio immediato, mentre é
inammissibile che sia sostituita da altra procedura che
saturi le posizioni in favore dei tirocinanti che, quali precari,
e titolari di mere borse di studio, non sono nemmeno
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dipendenti.

PER TUTTO CIO’ Ila scrivente O.S.,

CONSIDERATO che la procedura di progressione delle prime unita di
personale ex A1 non é stata ancora neppure iniziata e in considerazione
che successivamente non & stata adempiuta la procedura per gli anni
2012-2014-2016;

RIBADITO L'OBBLIGO, per parte datoriale, di provvedere,
nelllimmediatezza, a definire i contenuti dell’Accordo;

RILEVATO IL PERICULUM IN MORA correlato alla richiesta di assumere

300 Operatori Giudiziari attraverso la procedura del reclutamento dalle

liste dei Centri per limpiego, operazione che consentira una corsia

preferenziale all’assunzione dei tirocinanti che hanno completato il
percorso presso l'ufficio per il processo negli uffici giudiziari.,

PREANNUNZIATO il prevedibile corposo contenzioso per questa
Amministrazione, per i suoi attuali dipendenti, considerati quindi gli
inevitabili contenziosi di tutti i lavoratori interessati,

DIFFIDA Codesto MINISTERO

a dare corso alla ed| tiva e jale ri fa al or.
[i] A1 r il le era stata gia accan fa la somma pari ed euro

140. r annualita a ire dall’anno 2010 lo sta delle prii

unita e di TUTTE /le a viste dall’ac in relative ai bienni

ivi e isa, fe 2012-201. 16.

Il Coordinatore Generale FLP Giustizia

(Piero Piazza)
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